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Allegato A1 - Domanda di Adesione dell’Operatore accreditato ai servizi al lavoro 

in relazione alla Manifestazione di Interesse relativa alla sottoscrizione degli accordi di partenariato 
finalizzati alla erogazione dei servizi di “Presa in carico, Assessment e Patto di Servizio Personalizzato 
(PSP)” e in relazione alla erogazione dei servizi specialistici a favore del cluster 4 nell’ambito di GOL 

 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________, nato/a a __________________, Prov ___, il 
___/___/___, residente nel comune di _____________, Prov ___, indirizzo ______________________ 
CF/P.IVA  ______________________, in qualità di rappresentante o procuratore speciale munito di procura 
di:  

Denominazione/Ragione sociale  

Id accreditamento _________, con sede legale in ______________________________________  

 

 

Preso atto che Regione Lombardia 

1. ha avviato un’offerta di Politiche attive con l’obiettivo di garantire:  
➢ a tutta la platea delle persone in cerca di lavoro,  
➢ o in condizioni di rischio occupazionale pur in continuità di rapporto di lavoro,  
➢ o ancora occupate ma working poor,  
➢ o comunque in condizioni di fragilità e svantaggio,  
un pacchetto di servizi personalizzati organizzato attraverso lo strumento della DOTE finalizzato 
all’inserimento/reinserimento nel lavoro anche tramite percorsi di riqualificazione/riconversione delle 
competenze e dei profili professionali. 

2. L’offerta di Politiche è allineata agli standard definiti con Delibera ANPAL n° 5 del 9/05/22 e ss.mm.ii. 
3. Promuove la collaborazione nella gestione integrata dei servizi regionali all’impiego fra Centri per 

I’Impiego (CPI) e Operatori accreditati al fine di garantire la libertà di scelta delle persone e offrire servizi 
prossimi e performanti sul fabbisogno della persona. 

4. Adottando il Piano Regionale Attuativo del Programma Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL) per 
l’anno 2022, ha assunto l’impegno a raggiungere i seguenti obiettivi: 
➢ prendere in carico, nell’ambito della rete dei servizi al lavoro, 134.974 persone rientranti nell’ambito 

dei target previsti nel Programma GOL, inserirne nel programma non meno di 69.060 persone e 
“trattarne1” 34.530 persone; 

➢ garantire che non meno del 75% delle persone prese in carico dal Programma rientri nelle categorie 
individuate come vulnerabili (donne, disoccupati di lunga durata, persone con disabilità, giovani con 
meno di trenta anni di età, lavoratori con almeno cinquantacinque anni). 

 

Tutto ciò premesso e condiviso, dichiara di manifestare l’interesse a2 sottoscrivere gli Accordi di 
partenariato con una o più Province o Città Metropolitana finalizzati a: 

 
1 Per persona trattata s’intende persona beneficiaria del servizio per l’impiego che, in esito al percorso di assessment e 
di profiling, sottoscrive il PSP. 
2 È possibile selezionare solo una o entrambe le opzioni 



 

  
Allegato A1 

 

 A) Erogare i servizi di “Presa in carico, Assessment e Patto di Servizio Personalizzato ex art. 20 del D. Lgs 
150/2015 (PSP)”. 

 B) Concorrere, nell’ambito del programma GOL, all’erogazione dei servizi specialistici a favore delle 
categorie di utenza che, in esito all’assessment, sono classificate nel percorso/cluster 4. 

 

 

Sezione da compilare se barrata opzione A) 

Dichiara d’impegnarsi a: 
 

1. collaborare alla costituzione di una rete di partenariato territoriale con una o più Province o Città 
Metropolitana contribuendo alla promozione, all’accesso e all’erogazione, a favore delle persone che si 
rivolgono al sistema dei servizi per il lavoro di Regione Lombardia, dell’offerta dei servizi, anche 
nell’ambito di misure di politiche attive finanziate da Regione Lombardia; 

2. realizzare tale collaborazione mettendo a disposizione delle persone che si rivolgono al sistema dei servizi 
per il lavoro di Regione Lombardia la propria rete di sportelli attivi sul territorio regionale e garantendo 
la prestazione di “Presa in carico, Assessment e Patto di Servizio Personalizzato (PSP)”, anche in relazione 
alla partecipazione a misure finanziate da Regione Lombardia;  

3. mettere a disposizione per l’erogazione dei servizi di “Presa in carico, Assessment e Patto di Servizio 
Personalizzato (PSP)” le proprie sedi accreditate che afferiscono ai seguenti ambiti provinciali e/o al 
territorio della Città Metropolitana, come selezionato nella tabella che segue: 
 

Provincia/CMM Barrare 

Bergamo  

Brescia  

Como  

Cremona  

Lecco  

Lodi  

Mantova  

Milano  

Monza e B.  

Pavia  

Sondrio  

Varese  

 

4. garantire almeno una sede nella Provincia/Città Metropolitana selezionata o in quella di confine (per le 
sole Province di Lodi e Sondrio); 

5. procedere con la sottoscrizione degli Accordi di Partenariato, promossi da Regione Lombardia, con le 
Province e la Città Metropolitana selezionate e di assumerne gli impegni ivi declinati;  
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6. concorrere al conseguimento degli obiettivi dei Programmi nazionali garantendo alle persone l’accesso 

al programma GOL; 
7. in relazione all’erogazione del servizio di “Presa in carico, Assessment e Patto di Servizio Personalizzato 

(PSP)”, a stimare3 mensilmente la capacità di presa in carico per singolo ambito territoriale, indicando la 
quota messa a disposizione dall’Operatore Accreditato ai CPI nell’ambito delle Province e Città 
Metropolitana indicate, come da tabella seguente: 
 

Provincia/CMM 
Stima del numero mensile  

di persone trattabili  

Quota % messa a 
disposizione 

dall’Operatore ai Centri 
per l’Impiego delle 

Province/CM 

Bergamo    

Brescia    

Como    

Cremona    

Lecco    

Lodi    

Mantova    

Milano    

Monza e B.    

Pavia    

Sondrio    

Varese    

 

Sezione da compilare se barrata opzione B)  

 

Dichiara d’impegnarsi a: 

 
1. operare a favore del Cluster 44, Doti destinate alle persone in condizioni di fragilità, secondo quanto 

definito nell’avviso di GOL fase 1 ricomprese nel Percorso 4, avendo maturato esperienza, competenze e 
accordi di collaborazione con reti di operatori al fine di corrispondere alla complessità dei fabbisogni di 
questo cluster di popolazione; 

2. ai fini di mera programmazione, a stimare mensilmente la capacità di presa in carico del target specifico, 
secondo quanto riportato nella tabella che segue, selezionando gli ambiti territoriali in cui è presente con 

 
3 Tale stima è finalizzata alla programmazione dei flussi di persone. 
4 Indicando la volontà di aderire all’offerta per il cluster 4, l’operatore parteciperà alla programmazione delle azioni dei 
CPI e, sulla base delle disponibilità che indicherà di presa in carico, potrà ricevere persone anche attraverso il canale dei 
CPI. 
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almeno una sede operativa, con l’eccezione delle Province di Sondrio e Lodi per le quali l’Operatore può 
rendersi disponibile anche se è presente, con una sede operativa, nelle Province confinanti. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Provincia/CMM 
Stima del numero mensile di 

Persone da prendere in carico 
per il Percorso 4 di GOL 

Quota % messa a 
disposizione 

dall’operatore ai Centri 
per l’Impiego delle 

Province/CM 
(compresa fra minimo 
50% e massimo 100%)5 

Bergamo    

Brescia    

Como    

Cremona    

Lecco    

Lodi    

Mantova    

Milano    

Monza e B.    

Pavia    

Sondrio    

Varese    

 

 

Sezione da compilarsi da parte di tutti gli Operatori  

Aderendo all’Accordo di Partenariato dichiara che garantirà, presso le proprie sedi, l’erogazione dei 
seguenti servizi specialistici relativamente a:6  

Descrizione del Servizio Barrare se 
disponibile 

NOTE 

 
5 Il valore indicato non impedisce all’operatore di prendere in carico oltre quanto indicato, ma garantisce la disponibilità 
per il Servizio pubblico al fine di programmare la distribuzione delle persone. 
6 Questa sezione è finalizzata a mettere a disposizione dei CPI e delle persone informazioni utili ad esercitare (da parte 
delle persone) una scelta quanto più possibile “informata”.  
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Accesso e gestione di strumenti finalizzati alla conciliazione dei tempi di lavoro con gli obblighi di 
cura nei confronti di minori o di soggetti non autosufficienti (conciliazione vita lavorativa e cura); 
presa in carico dei soggetti in condizione di vulnerabilità; 

  

Servizi/competenze specialistiche di supporto all’ autoimpiego (consulenza per creazione 
d'impresa/autoimprenditoria, accompagnamento all'avvio di impresa/autoimpiego); 

  

Presenza di spazi di co-working per l’accesso all’offerta di momenti di autoformazione    

Presenza di Postazioni di accesso digitale, con eventuale supporto di personale dell’Ente per 
accesso ai servizi (amministrativi) on line (rilascio della DID e acquisizione delle certificazioni) e alla 
fruizione dei moduli in autoformazione 

  

Eventuali servizi e competenze specialistiche quali: 

o Docenti specializzati - (ambito di specializzazione) 
o Tutor qualificati nel trattare le fragilità (ad esempio: mediatori linguistici, educatori 

professionali, tutor di apprendimento DSA- Disturbi Specifici dell’Apprendimento, 
ADHD - Disturbo da Deficit di Attenzione e Iperattività, ipo/non vedenti, altro-
specificare) 

o Attivazione della rete di sostegno,  
o Interprete di Lingua dei Segni 
o TFA sostegno - sostegno didattico agli alunni con disabilità 
o Facilitatori digitali 
o Altro: Specificare…………………………… 

 Descrizione  

 

Altri servizi specialistici che ritiene utile segnalare 

Inserire una breve descrizione della tipologia di servizi, dei destinatari, degli elementi qualificanti. 

 

  

Rete di partenariato/collaborazione dell’Ente. 

Inserire una breve descrizione della Rete di Partenariato ed in particolare delle collaborazioni attive con il terzo settore. 

 

 

 

 

 

 

Esperienze rilevanti che qualificano l’esperienza dell’Ente nell’ambito della fragilità e dello svantaggio. 

Inserire una breve descrizione su esperienze di intervento su specifiche aree di svantaggio ed eventuali evidenze (esempio link 
per presentazione progetti) di riferimento. 

 

 

 

 

 

 

Sezione da compilare per tutti gli Operatori indipendente dall’opzione barrata 

L’operatore fa parte del catalogo provinciale per l’erogazione dei servizi finanziati con il Fondo disabili  
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l.r. 13/2003  

 SI’   

 NO 

 

 

 

Luogo, data         Firma  


