SCHEDA IDENTIFICATIVA SOGGETTO                                                                     REGIONE LOMBARDIA

RELAZIONE TRIENNIO 2019/2021
Codice fiscale
	


	Denominazione 

	


Sezione A:  DESCRIZIONE ATTIVITA’ DI PRODUZIONE E OSPITALITA’
	Nuove produzioni (titolo) 

	Anno 2019 
...



	Anno 2020 
...



	Anno 2021 
...




	Riprese (titolo)

	Anno 2019 
...



	Anno 2020 
...



	Anno 2021 
...




Altre attività tipiche (es. rassegne, festival, residenza, circuito, stagione, ospitalità). 

	Anno 2019 
Breve presentazione


	Anno 2020 
Breve presentazione


	Anno 2021 
Breve presentazione



Attività collaterali e di avvicinamento allo spettacolo. 
	Anno 2019 
Breve presentazione


	Anno 2020 
Breve presentazione


	Anno 2021 
Breve presentazione



Progetti speciali legati alla mission. 
	Anno 2019 
Breve presentazione


	Anno 2020 
Breve presentazione


	Anno 2021 
Breve presentazione



Sezione B:  DESCRIZIONE ALTRE ATTIVITA’ 

Descrizione di attività non tipiche (es. scuole, laboratori, affitto sala, bar). 
	Anno 2019 
Breve presentazione


	Anno 2020 
Breve presentazione


	Anno 2021 
Breve presentazione



Sezione C: RICONOSCIMENTI E PARTECIPAZIONI

Partecipazione a festival nazionali e internazionali: elenco con nome dei festival, luogo e data di svolgimento, spettacolo presentato. 
	Anno 2019 
1. Nome del festival
Luogo e data di svolgimento

Spettacolo presentato

....

	Anno 2020 
1. Nome del festival
Luogo e data di svolgimento

Spettacolo presentato

...

	Anno 2021 
1. Nome del festival
Luogo e data di svolgimento

Spettacolo presentato

.....


Indicazione dei riconoscimenti e premi vinti 
	Anno 2019 
Elenco e descrizione


	Anno 2020 
Elenco e descrizione



	Anno 2021 
Elenco e descrizione




Sezione D: ALTRE INFORMAZIONI SULLE ATTIVITA’

Multidisciplinarietà  triennio 2019/2021
	Descrizione dello sviluppo di nuovi linguaggi, interdisciplinarietà e contaminazione dei generi. 




Processi innovativi triennio 2019/2021
	Descrizione dell’utilizzo di nuove tecniche, nuove tecnologie, attività laboratoriali innovative.



Valorizzazione del repertorio contemporaneo e della nuova drammaturgia triennio 2019/2021
	


Attenzione a giovani artisti e creatività emergente triennio 2019/2021

	


Azioni rivolte a target specifici nel triennio 2019/2021
	


Collaborazione con operatori e istituzioni del sistema culturale e di altri settori nel triennio 2019/2021
	Indicare con quali Enti il soggetto collabora e il tipo di collaborazione.



Rapporti con il sistema educativo di istruzione e di formazione nel triennio 2019/2021
	


Reti, partenariati e progettualità a livello locale, nazionale e internazionale nel triennio 2019/2021
	Elenco e descrizione



Sostegno, contributi e sponsorizzazioni da parte di enti pubblici e privati nel triennio 2019/2021
	Elenco dei soggetti, descrizione del sostegno e indicazione del sostegno con quantificazione delle risorse economiche.




Modalità di gestione e elementi di sostenibilità economica nel triennio 2019/2021
	


Sezione E: PERSONALE

Descrizione del nucleo artistico e organizzativo, con riferimenti alla stabilità, continuità e riconoscibilità nel triennio 2019/2021
	


Azioni per il ricambio generazionale nel triennio 2019/2021
	


Sezione F: COMPAGNIE UNDER 35
Indicare se si è un soggetto che a partire dal 2016 era in possesso dei requisiti per essere considerata compagnia under 35 e che negli anni seguenti hanno intrapreso un percorso di consolidamento dell’attività

□ Sì 
□ No

Esclusivamente in caso di risposta affermativa compilare i seguenti campi:

In che anni la titolarità del soggetto è stata detenuta per più del 50% da persone fisiche aventi età pari o inferiore a 35 anni?

□ 2016 
□ 2017

□ 2018

□ 2019

□ 2020

□ 2021

□ 2022

Compilare la tabella per l’anno/i indicato/i sopra i nominativi del rappresentante legale, dei membri del consiglio direttivo, dei membri dell’assemblea e di ogni altro soggetto come previsto in Statuto

	Anno di riferimento
	

	N.
	Cognome
	Nome
	Data di nascita
	Ruolo e/o carica ricoperta 

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	


In che anni gli
organi di amministrazione e controllo del soggetto sono stati composti, in maggioranza, da persone aventi età pari o inferiore a 35 anni?
□ 2016 
□ 2017

□ 2018

□ 2019

□ 2020

□ 2021

□ 2022

In che anni i nuclei artistico e tecnico della formazione sono stati composti, rispettivamente, per almeno il 70% da persone aventi età pari o inferiore a 35 anni?
□ 2016 
□ 2017

□ 2018

□ 2019

□ 2020

□ 2021

□ 2022

Compilare la tabella per l’anno/i indicato/i sopra i nominativi

	Anno di riferimento
	

	Nucleo artistico

	N.
	Cognome
	Nome
	Data di nascita

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	


	Anno di riferimento
	

	Nucleo tecnico

	N.
	Cognome
	Nome
	Data di nascita

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


NOTA BENE: allegare nella sezione “Altra documentazione” della procedura on line:

· copia dei documenti di identità delle persone aventi età pari o inferiore a 35 anni indicate nella sezione F; 
· copia delle delibere di nomina dell’organo collegiale di gestione/organo collegiale di amministratore composti, in maggioranza, da persone aventi età pari o inferiore a 35 anni.
2

