
 

Direzione Generale  

Famiglia, Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari Opportunità 

SCHEMA DI RELAZIONE 

LEVA CIVICA LOMBARDA VOLONTARIA 

Normativa di riferimento: l.r. 33/2014 

 

Al Referente dell’Ente     

Premessa 

La presente relazione è parte della ricognizione delle esperienze di Leva Civica svolta da Regione Lombardia 

in un’ottica di condivisione delle esperienze ed al fine della futura programmazione delle attività che 

riguarderanno i progetti di Leva civica autofinanziati. La relazione è redatta dall’Ente in formato libero e 

contiene i seguenti contenuti minimi; ogni ulteriore informazione fornita sarà utile a un migliore 

raggiungimento degli obiettivi descritti sopra. Regione Lombardia ringrazia sin d’ora per il riscontro e la 

collaborazione. 

Contenuti minimi 

Dati morfologici dei progetti realizzati e/o attivati nell’anno di riferimento 

• numero dei progetti 

• numero di volontari previsti e variazioni del numero di volontari occorse 

• settori ed aree di intervento interessati 

• ripartizione geografica (Comune e Provincia) 

• altri enti coinvolti e tipo di attività svolte da questi ultimi 

Settore di intervento, provincia, contesto territoriale (comune capoluogo di provincia o meno), come da 

tabelle seguenti. 

SETTORE DI INTERVENTO numero di 

progetti 

numero di 

domande 

ricevute 

numero di 

posti 

disponibili 

numero di 

volontari 

impiegati 

servizi sociali e sociosanitari     

protezione civile     

patrimonio ambientale e riqualificazione urbana     

patrimonio storico, artistico e culturale     

educazione e promozione culturale, paesaggistica, 

ambientale, del turismo sostenibile e sociale 

    



promozione e organizzazione di attività sportive     

agricoltura in zona di montagna, agricoltura 

sociale e biodiversità 

    

TOTALE     

 

PROVINCIA numero di 

progetti 
numero di 

domande 

ricevute 

numero di 

posti 

disponibili 

numero di 

volontari 

impiegati 

Bergamo (BG)     

Brescia (BS)     

Como (CO)     

Cremona (CR)     

Lecco (LC)     

Lodi (LO)     

Mantova (MN)     

Milano (città metropolitana – MI)     

Monza e della Brianza (MB)     

Pavia (PV)     

Sondrio (SO)     

Varese (VA)     

TOTALE     

 

TIPOLOGIA DI COMUNI numero di progetti numero di volontari 

Comune capoluogo di Provincia/Città metropolitana   

Comune non capoluogo   

TOTALE   

 

Indicare il numero di progetti per settore di intervento e per provincia 

SETTORE DI 

INTERVENTO 

BG BS CO CR LC LO MN MI MB PV SO VA 

servizi sociali e 

sociosanitari 
            

protezione civile             



patrimonio ambientale e 

riqualificazione urbana 
            

patrimonio storico, 

artistico e culturale 
            

educazione e promozione 

culturale, paesaggistica, 

ambientale, del turismo 

sostenibile e sociale 

            

promozione e 

organizzazione di attività 

sportive 

            

agricoltura in zona di 

montagna, agricoltura 

sociale e biodiversità 

            

TOTALE             

 

Indicare il numero di volontari impiegati per settore di intervento e per provincia 

SETTORE DI 

INTERVENTO 

BG BS CO CR LC LO MN MI MB PV SO VA 

servizi sociali e 

sociosanitari 
            

protezione civile             

patrimonio ambientale e 

riqualificazione urbana 
            

patrimonio storico, 

artistico e culturale 
            

educazione e promozione 

culturale, paesaggistica, 

ambientale, del turismo 

sostenibile e sociale 

            

promozione e 

organizzazione di attività 

sportive 

            

agricoltura in zona di 

montagna, agricoltura 

sociale e biodiversità 

            

TOTALE             

 

Dati morfologici dei volontari impiegati nell’anno di riferimento 

• numero di volontari per sesso 

• numero di volontari per fascia d’età 

• numero di volontari per titolo di studio 

 



FASCIA D’ETA’ numero di volontari 

di sesso maschile 

numero di volontari 

di sesso femminile 

Da 18 a 23 anni   

Da 24 a 28 anni   

TOTALE   

 

TITOLO DI STUDIO numero di volontari 

di sesso maschile 

numero di volontari 

di sesso femminile 

Licenza media o inferiore   

Diploma di istruzione secondaria superiore   

Laurea di primo livello (triennale)   

Laurea specialistica o a ciclo unico   

Superiore alla laurea   

TOTALE   

 

Selezione e reclutamento dei volontari 

• modalità di reclutamento dei volontari (come sono venuti a conoscenza della Leva Civica?) 

• modalità di selezione dei volontari 

Formazione dei volontari e delle altre figure coinvolte nel sistema della Leva Civica (progettazione, 

realizzazione, e valutazione delle competenze acquisite dai destinatari) 

• descrizione del percorso formativo generale e specifico (obiettivi e struttura) 

• esiti della valutazione della formazione da parte dei volontari 

Monitoraggio dei progetti e della formazione 

• grado di soddisfazione dell’utenza raggiunta 

• grado di soddisfazione degli Enti 

• grado di soddisfazione dei volontari 

Valutazione dei progetti 

• impatto sul territorio dal punto di vista sociale ed economico 

• valutazioni da parte dell’Ente circa il contributo dei volontari 

• valutazioni circa le relazioni instauratesi con e tra i volontari 

• contributo dei progetti nel contrasto alla pandemia 

Competenze acquisite dai volontari durante la realizzazione dei progetti, crediti formativi e tirocini 

attivati per i diversi progetti e loro effettiva spendibilità nel mondo del lavoro e degli studi. 

• tipologie di competenze tecniche acquisite (hard skill) 

• tipologie di competenze trasversali acquisite (soft skill) 

• utilità dell’esperienza per i volontari (in particolare nel trovare un impiego) 



Punti di forza e di debolezza dei progetti attuati 

Conclusioni e prospettive 


