
CONCORSO PUBBLICO UNICO, PER ESAMI, IN ESECUZIONE DELL'INTESA SOTTOSCRITTA CON LE PROVINCE 

E LA CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO, TENUTO CONTO DEL PIANO REGIONALE DI POTENZIAMENTO DEI 

CENTRI PER L’IMPIEGO APPROVATO CON D.G.R. XI/2389 DEL 11.11.2019, PER LA COPERTURA DI N. 284 

POSTI (RIDOTTI A 278) CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO E N. 49 POSTI 

CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO, NELLA CATEGORIA GIURIDICA D 

PARAMETRO ECONOMICO D1 – PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA MERCATO E SERVIZI PER IL 

LAVORO, DA ASSUMERSI DIRETTAMENTE DALLE PROVINCE E DALLA CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO.  

 

Ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.lgs. 33/2013, si comunica che la Commissione esaminatrice, nella 

seduta del 27 aprile 2021, ha stabilito che la prova scritta sarà composta da n. 40 domande a risposta 

multipla, relative alle materie d'esame indicate all’allegato n.3 del Bando e a cui i candidati dovranno 

rispondere in un tempo pari a 40 minuti. 

Verranno quindi applicati i seguenti criteri di valutazione: 

1. risposta esatta: 0,75 punti 

2. risposta sbagliata o non data: 0 punti. 

 

Così come previsto all’interno dell’art. 11 del bando di concorso, saranno ammessi alla prova orale i candidati 

che avranno conseguito un punteggio di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi) nella prova scritta. 

 


