
Regione Lombardia – Giunta Regionale 
 
DECRETO N. 16188/2020 - CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA 
COPERTURA DI N. 13 POSTI, CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO, NELLA CATEGORIA GIURIDICA B3 – COLLABORATORE SENIOR 
AREA AMMINISTRATIVA PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA 
 

Allegato 1: Criteri di valutazione della prova orale 

DEFINITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE NELLA SEDUTA DEL 9 SETTEMBRE 2021 
 
 
QUESTITI DA SOMMINISTRARE A OGNI CANDIDATO: N° 2 relativamente alle materie definite nel 
Bando di concorso 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE VOTO 
MASSIMO 

Criterio 1: Livello di conoscenza degli argomenti ed individuazione dei temi chiave 10 

Criterio 2: chiarezza e capacità espositiva 5 

TOTALE VOTO PER DOMANDA 15 

 
Per ogni criterio, la graduazione della valutazione sarà effettuata sulla base dei seguenti parametri: 
 

GRADUAZIONE VOTI PER PARAMETRO PESO 

Ottimo 100% 

Distinto 90% 

Buono 80% 

Sufficiente  70% 

Quasi sufficiente 60% 

Scarso 50% 

Insufficiente 40% 

Gravemente insufficiente 30% 

Non valutabile 10% 

 
 
Come previsto dall’articolo 12 del Bando di selezione, la prova orale si intende superata con una 
votazione di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi). 
 
Ai sensi del vigente articolo 37 del D.Lgs. 165/2001, preliminarmente allo svolgimento della prova 
orale sarà accertata l’idoneità in ordine alla conoscenza della lingua inglese tramite la lettura e la 
traduzione di testi in tale lingua. 
 
Con riferimento all’accertamento delle conoscenze informatiche di cui all’articolo 37 del D.Lgs. 
165/2001, la Commissione, in considerazione delle modalità di svolgimento sia della prova scritta 
che della prova orale mediante l’utilizzo di sistemi informativi da remoto, ritiene di aver già 
accertato la sussistenza dell’idoneità, anche nel rispetto di quanto previsto dall’art. 1, comma 2, 
della legge 241/1990. 


