
COMUNICATO 
 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, 
PRESSO IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA, DI N. 13 UNITÀ DI PERSONALE DI CATEGORIA 
D, BANDITO CON DECRETO DEL SEGRETARIO GENERALE 23 NOVEMBRE 2021, N. 503.  
 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA DEL 2 MAGGIO 2022 
 
Ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.lgs. 33/2013, si pubblicano di seguito i criteri di valutazione 
della prova scritta, stabiliti dalla Commissione esaminatrice. 
 

• La prova scritta del concorso consisterà in un questionario a contenuto teorico, composto 
da tre domande aperte a risposta sintetica.  
 

• Per ciascuno dei quesiti, il candidato avrà a disposizione 3.000 caratteri, spazi inclusi. 
 

• La durata della prova scritta sarà di sessanta minuti. 
 

• Il punteggio totale a disposizione per la valutazione della prova scritta è di trenta/trentesimi, 
conformemente all’articolo 11 del bando della procedura di concorso. 
 

• per ciascuno dei tre quesiti potrà essere attribuito un punteggio massimo pari a 10, 
quantificato sulla base dei seguenti criteri: 
  

CRITERIO DI VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUIBILE IN 
BASE A CIASCUN 

CRITERIO 

TOTALE 
PUNTEGGIO PER 

QUESITO 

A) Conoscenza dell’argomento e del contesto 

giuridico-normativo, nonché pertinenza della 

risposta rispetto alla traccia 
0-5 

10 
B) Organizzazione logica della risposta e 

capacità di sintesi 
0-3 

C) Proprietà linguistica e chiarezza espositiva 0-2 

  

  

 
 

 


