COMUNICATO

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E ATEMPO PIENO,
PRESSO IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA, DI N. 13 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA
D, BANDITO CON DECRETO DEL SEGRETARIO GENERALE 23 NOVEMBRE 2021, N. 503.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI COLLOQUI

- nel corso della prova orale, saranno somministrati a ciascun candidato due quesiti, estratti a sorte
dal candidato stesso;

- il punteggio totale a disposizione per la valutazione della prova orale & di trenta/trentesimi,
conformemente all’articolo 11 del bando della procedura di concorso;

- per ciascuno dei due quesiti potra essere attribuito un punteggio massimo pari a 15, quantificato
sulla base dei seguenti criteri:

CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE TOTALE PUNTEGGIO PER
IN BASE A CIASCUN QUESITO
CRITERIO

A) Conoscenza della materia e
delle fonti normative di

riferimento e capacita di 0-10
argomentazione giuridica; 15

B) Chiarezza e logicita
dell’esposizione e proprieta 0-5
linguistica e relazionale;

Ai sensi dell’articolo 11 del bando della procedura di concorso la prova si intendera superata conseguendo
un punteggio complessivo di almeno ventuno/trentesimi.

Nel corso della prova orale si procedera altresi all’accertamento della conoscenza della lingua inglese.
L'accertamento avverra mediante somministrazione di un testo in lingua inglese da tradurre in italiano,
anch’esso estratto a sorte dal candidato.



